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	Цель - повышение качества и доступности всех видов, предоставляемых образовательных услуг населению Бельского района

	Подпрограммы
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	- Охват дошкольным образованием детей в возрасте 3-7 лет – 85-92 %;

-охват детей программами среднего общего  образования в образовательных учреждениях - 100 %;

-доля школьников, обучающихся по новым федеральным образовательным стандартам составит -  37,5 %;

-доля детей, охваченных образовательными программами дополнительного образования детей, в общей численности детей – 50-60 %;

- доля учащихся, получивших аттестат о среднем (полном) общем образовании - 100 %;

- доля педагогов, повысивших уровень квалификации - 20-30 %;

- охват детей организованными формами отдыха и оздоровления – 75-80 %; 

- Уровень удовлетворённости населения качеством предоставляемых услуг (на основе анкетирования населения и данных проводимых социологических опросов населения) - 85-90 %



	Объемы и источники финансирования муниципальной программы по годам ее реализации  в разрезе подпрограмм
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подпрограмма 1 –  20214,4  тыс. руб.

местный бюджет – 9370,5

областной бюджет – 10843,9

подпрограмма 2 – 35607,2 тыс. руб.
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подпрограмма 2 – 35607,2 тыс. руб.

местный бюджет – 12876,2

областной бюджет – 22731,0

обеспечивающая подпрограмма – 3398,4 тыс. руб.:

местный бюджет – 2678,4

областной бюджет – 720,0




Раздел I
Общая характеристика сферы реализации муниципальной программы

Подраздел I 

Общая характеристика отрасли «Образование»

  
 
Реализуя одно из направлений стратегического развития муниципального образования «Бельский район» в сфере образования Отдел образования Администрации Бельского района обеспечивает эффективность функционирования всех типов образовательных организаций, функционирующих на территории района – 5  организаций дошкольного образования, 8 общеобразовательных организаций, 1  организация дополнительного образования детей. Все  образовательные организации являются муниципальными.

В системе дошкольного образования

 Система дошкольного образования рассматривается как важнейший фактор улучшения демографической ситуации, обеспечивающий прирост населения, укрепление и сохранение здоровья детей, преемственность ступеней образования.

Для реализации демографических задач система дошкольного образования должна стать общедоступной.
5 дошкольных образовательных организаций, 1 начальная школа-сад, 1 дошкольная группа реализуют основную общеобразовательную программу дошкольного образования. Очередность на устройство в ДОУ детей отсутствует.

Услугами дошкольного образования охвачено  309 детей-дошкольников в возрасте от 1 года до 7 лет. Не посещают детские дошкольные учреждения 76 детей. Принимаемые  меры позволили охватить дошкольными образовательными услугами 80 %  детей в возрасте от 1 года до 7 лет.  
Из 340 детей дошкольного возраста (от 3 до 7 лет) 288 чел. посещают муниципальные ДОУ (85 %). Очередность на устройство в ДОУ детей данной категории отсутствует.

С целью обеспечения дошкольным образованием детей и помощи родителям в их воспитании в муниципальном образовании  функционирует 1 консультационный пункт для родителей 7 детей.

                                    В системе общего образования

      Развитие системы общего образования района  осуществляется в соответствии с основными направлениями государственной политики через реализацию мероприятий приоритетного национального проекта «Образование», Комплекса мер по модернизации муниципальной системы общего образования в рамках национальной образовательной инициативы «Наша новая школа».
В районе 8  общеобразовательных организаций с общим числом учащихся  501.  1 базовая средняя школа (12,5 %) расположена в городе, с числом учащихся 393 человека, что составляет 78,4 % от общего количества обучающихся.

Одной из главных особенностей школьной сети является наличие сельских школ, которые составляют 87,5 % от общей сети общеобразовательных учреждений. Качество образования и социализация школьников, обучающихся в сельских школах, остаются невысокими и ограничивают возможности выпускников в получении дальнейшего профессионального образования, что делает их неконкурентоспособными на рынке труда. В связи с чем, необходима оптимизация малокомплектных общеобразовательных учреждений. 

В сложившихся условиях необходимо обеспечить высокое качество образования, безопасность и комфортность условий обучения, которые будут являться фактором повышения качества жизни в районе.

Важным направлением развития системы общего образования является комплексное обеспечение безопасности учащихся. Необходимо продолжить работу по снижению риска и уменьшению последствий чрезвычайных ситуаций, созданию системы профилактики, жизнеобеспечения и защиты человека в каждой общеобразовательной организации. 

В целях обеспечения доступности общего образования для детей, проживающих в отдаленных населенных пунктах, создана достаточная сеть школьных маршрутов, на которых эксплуатируется 4 единицы школьного транспорта, численность подвозимых детей составляет  34 человека.

С 1 сентября 2014/2015 учебного года 37,5 % учащихся начальной классов общеобразовательных организаций перешли на федеральные государственные образовательные стандарты (далее - ФГОС), реализация которых обеспечивается  современным уровнем материально-технического оснащения образовательного процесса.  Ежегодное увеличение количества школьников, обучающихся по ФГОС, требует дальнейшей планомерной работы, направленной на формирование в школах современной учебно-материальной базы.

Внедрение новых информационных технологий в систему общего образования района  реализовывается  в рамках мероприятий приоритетного национального проекта «Образование», национальной образовательной инициативы «Наша новая школа», реализации проекта модернизации системы общего образования.     

 Существенно улучшилось обеспечение школ современным информационно-технологическим оборудованием. Обеспечен доступ к сети Интернет всем общеобразовательным организациям. 

Одним из направлений модернизации общего образования является оценка его качества. В рамках формирования новой модели общероссийской системы оценки качества осуществляется работа по внедрению в районе независимых форм государственной (итоговой) аттестации выпускников основной и средней школы в форме ЕГЭ и ГИА-9.

Утверждение Национальной стратегии действий в интересах детей на 2012 - 2017 годы (Указ Президента РФ от 01.06.2012 № 761) потребует дополнительных муниципальных  мер по обеспечению доступа отдельных категорий детей к качественному образованию, созданию в общеобразовательных организациях условий для охраны и укрепления здоровья детей.
Для укрепления здоровья детей необходимо создание в каждой школе среды, обеспечивающей дальнейшую организацию школьного питания, создание современных условий для занятий физической культурой и спортом.

       В районе действует система поиска и отбора талантливых детей, сформированная через организацию олимпиад и конкурсов различной направленности, научно-практических конференций.

В системе воспитания и  дополнительного образования

          В системе образования района  функционирует 1 образовательное учреждение дополнительного образования детей - МОУ ДОД ДЮСШ, на базе которых обучаются 336 человек по программам дополнительного образования, что составляет 67 % от общего числа обучающихся в общеобразовательных организациях района.

          Учебно-воспитательный процесс в системе дополнительного образования детей осуществляют 10 педагогических работников, из них 6 совместителей. 

          МОУ ДОД ДЮСШ  имеет собственный сайт в сети Интернет.
          В развитии кадрового потенциала

В системе образования трудится  132 педагогических  и руководящих работников.

Высшее образование имеют 59 процентов педагогов от их общего количества. Доля педагогических работников, имеющих квалификационные категории, составляет 68 %.

Выражено «старение» педагогического корпуса: доля педагогов пенсионного возраста составляет 27 %. Доля молодых учителей школ в возрасте до 30 лет составляет 2 %. 

       Приоритетом модернизации образования в последние годы стало обновление профессиональных компетенций и повышение уровня подготовки управленческого и педагогического корпуса.                                               Ежегодно более 33 % учительского корпуса охвачены различными формами обучения и повышения квалификации на базе Тверского областного  института усовершенствования учителей. Система методической поддержки по повышению уровня профессиональной готовности учителя-предметника и руководителя образовательной организации строится через работу районных, школьных методических объединений, постоянно действующих семинаров, педагогических мастерских по актуальным проблемам образования.
Новые система аттестации и оплаты труда педагогов должны быть ориентированы на повышение качества преподавания, на непрерывное профессиональное развитие, должна создавать пространство для их карьерного роста.

Подраздел II
Основные проблемы в сфере образования

  
 Анализ результатов реализации образовательной политики в районе за последние годы наряду с позитивными базовыми достижениями позволяет выявить ключевые проблемы: 

а) неразвитость вариативных форм организации дошкольного образования;

б) недостаточная доступность качественных образовательных услуг общего образования. 

 Причины обострения проблемы:

 наличие сложной структуры образовательной сети района, обусловленной особенностями географического и  демографического характера;

дифференциация школ по уровню развития инфраструктуры, оснащения, укомплектованности профессиональными педагогическими кадрами; 

значительная потеря системой дополнительного образования кадровых и финансовых ресурсов; слабая интеграция основного и дополнительного образования;

в) отсутствие сформированной системы непрерывного образования, подготовки и переподготовки профессиональных кадров, что вызвано

«старением» педагогического корпуса; недостаточной мотивацией притока и закрепления молодых специалистов в системе образования района;

низкими темпами обновления системы повышения квалификации управленческих кадров системы образования;

невысоким спросом потребителей на педагогические специальности.  

Подраздел III
Основные направления решения проблем в сфере образования

   
Основные направления муниципальной образовательной политики, нацеленные на решение вышеуказанных проблем, связаны с общенациональными приоритетами, обозначенными в Бюджетном послании Президента Российской Федерации о бюджетной политике в 2014 – 2016 годах, обращении Президента Российской Федерации к Федеральному собранию Российской Федерации, в Концепции долгосрочного социально-экономического развития Российской Федерации на период до 2020 года:
а) обеспечение доступности дошкольного и общего образования, повышение качества образования за счет:

участия муниципального образования в конкурсе по распределению средств ФСР на проведение капитального ремонта зданий общеобразовательных учреждений; 

эффективности использования свободных площадей, возможных для ввода дополнительных мест для детей дошкольной ступени образования;

  участия муниципального образования в конкурсе по оснащению вновь вводимых мест для детей дошкольного возраста;

развития вариативных форм организации дошкольного образования, поддержки семей; 

участия муниципального образования в Комплексе мероприятий по созданию условий в общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности, условий для занятий физической культурой и спортом; 

содействия созданию рациональной структуры образовательной сети района, учитывающей особенности географического и  демографического характера;

выравнивания дифференциации школ по развитию инфраструктуры, оснащению, укомплектованности профессиональными педагогическими кадрами; 

пополнения системы дополнительного образования кадровыми и финансовыми ресурсами; интеграции основного и дополнительного образования;

б) внедрение новых механизмов управления отраслью «Образование» и финансового обеспечения муниципальных услуг; расширение самостоятельности учреждений; совершенствование системы оплаты труда.

Подраздел IV
Приоритеты муниципальной политики в сфере образования

   
Основные направления муниципальной образовательной политики, нацеленные на решение вышеуказанных проблем, связаны с общенациональными приоритетами, обозначенными в Бюджетном послании Президента Российской Федерации о бюджетной политике в 2014 – 2016 годах, обращении Президента Российской Федерации к Федеральному Собранию Российской Федерации, в Концепции долгосрочного социально-экономического развития Российской Федерации на период до 2020 года.

   
Приоритетными направлениями муниципальной политики в области образования являются:

- внедрение новых механизмов оказания и финансового обеспечения муниципальных услуг, повышение их доступности и качества;

- обеспечение условий для модернизации муниципальной системы образования и удовлетворения потребностей граждан в доступном и качественном образовании, соответствующего требованиям инновационного социально ориентированного развития Бельского района;

- совершенствование организации и управления системой дошкольного, общего и дополнительного образования, подготовки, переподготовки и повышения квалификации педагогических кадров, формирование нового поколения педагогов, готовых к творческому решению новых задач;

- обеспечение условий для осуществления профессиональной деятельности педагогов, повышения уровня профессионального мастерства;

- удовлетворение потребности населения района в услугах дошкольного образования для всех слоев населения и равных возможностей его получения;

 
- обеспечение государственных гарантий предоставления общедоступного бесплатного образования детям со специальными образовательными потребностями, в том числе детям-инвалидам;

- обеспечение безопасности обучающихся, воспитанников и работников образовательных организаций всех типов и видов во время их трудовой и учебной деятельности путем повышения комплексной  безопасности объектов образования;

- формирование гибкой системы поиска и поддержки юных талантов; обеспечение социальной поддержки одаренных детей;
- расширение самостоятельности учреждений и усиление ответственности руководителей образовательных учреждений;

- обеспечение открытости образования к внешним запросам, применение проектных методов, конкурсное выявление и поддержка лидеров, успешно реализующих новые подходы на практике, адресность инструментов ресурсной поддержки и комплексный характер принимаемых решений;
- поэтапное совершенствование системы оплаты труда, которая обусловит ее дальнейший рост с оптимизацией структуры занятости и усилением стимулирующего характера, как на уровне организаций, так и конкретных работников.

Раздел II
Цели муниципальной программы

  
 Необходимое условие для формирования инновационной экономики - модернизация системы образования как основы динамичного экономического роста и социального развития общества, фактора благополучия граждан и безопасности страны. 

   
Цель муниципальной программы – повышение качества и доступности всех видов, предоставляемых услуг населению Бельского района.

   
Показатели достижения цели муниципальной программы:

     
а) доля ОУ, перешедших на новые учебные планы, образовательные программы, новые стандарты;

    

 б) доля образовательных учреждений, имеющих информационные центры и использующие ИКТ технологии в учебно-образовательном процессе;

    

 в) доля образовательных учреждений, ведущих предварительное и профильное обучение, элективные курсы на старшей ступени развития.

   

 Значения показателей цели муниципальной программы по годам ее реализации приведены в приложении 1 к настоящей муниципальной программе.

Раздел III
Подпрограммы

   
Достижение  цели предполагается осуществить через реализацию следующих подпрограмм:

    
 а) подпрограмма 1  «Модернизация дошкольного образования как института социального развития»;

     
б) подпрограмма 2  «Модернизация общего образования как института социального развития»

Подраздел I
Подпрограмма 1 «Модернизация дошкольного образования 

как института социального развития»

Глава 1.  Задачи подпрограммы 

   Выполнение подпрограммы  «Модернизация дошкольного образования как института социального развития» осуществляется посредством решения следующих задач:

а) задача 1 «Обеспечение оказания муниципальных услуг дошкольного учреждения» (далее задача 1);

б) задача 2 «Обеспечение комплексной безопасности дошкольных образовательных учреждений  и проведение ремонта» (далее задача 2)
   
Показатели достижения задачи 1 «Обеспечение оказания муниципальных услуг дошкольными учреждениями»: 

а) показатель 1 «Охват дошкольного образования детей в возрасте 3-7 лет»;

б) показатель 2 «Доля расходов местного бюджета на дошкольное образование»

Показатели достижения задачи 2 «Обеспечение комплексной безопасности дошкольных образовательных учреждений  и проведение  ремонта»
а) «Доля средств на безопасность и ремонт зданий в общем объёме  расходов по отрасли «Образование»

   
Описание характеристик показателей задач подпрограммы 1 «Модернизация дошкольного образования как института социального развития» приведены в приложении 1 к настоящей муниципальной программе.

Глава 2. Мероприятия подпрограммы 

  
 Задача 1 «Обеспечение оказания муниципальных услуг дошкольными учреждениями» включает следующие мероприятия:

а) мероприятие «Уплата налога на имущество организаций детскими дошкольными учреждениями»;

б) мероприятие «Обеспечение деятельности подведомственных детских дошкольных учреждений»;

в) мероприятие «Субвенции местным бюджетам на обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования»;
г) мероприятие «Компенсация части родительской платы за присмотр и уход за ребёнком в организациях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования»;
  
 Задача 2 «Обеспечение комплексной безопасности дошкольных образовательных учреждений  и проведение ремонта» включает следующие мероприятия:

а) мероприятие  «Обеспечение комплексной безопасности дошкольных образовательных учреждений»;

б) мероприятие  «Проведение ремонта дошкольных образовательных учреждений»

Выполнение задач и мероприятия подпрограммы 1 «Модернизация дошкольного образования как института социального развития» оценивается с помощью показателей, перечень которых и их значения по годам реализации муниципальной программы приведены в приложении 1 к настоящей муниципальной программе.

Глава 3. Объем финансовых ресурсов,

 необходимый для реализации подпрограммы 

  
 Финансирование подпрограммы 1 «Модернизация дошкольного  образования как института социального развития» осуществляется из бюджета Бельского района в пределах средств, выделяемых отрасли «Образование» на выполнение программных мероприятий. 

   
Объем средств на реализацию мероприятий подпрограммы 1 «Модернизация дошкольного образования как института социального развития» по годам реализации муниципальной программы в разрезе задач приведен в таблице 1.

Таблица 1

	№ п/п
	Задачи

 подпрограммы 1
	Объем бюджетных ассигнований, тыс. руб.

	
	
	2015

год
	2016

год
	2017

год
	итого

	
	1
	2
	3
	4
	8

	1
	Всего, в том числе
	20214,4
	20214,4
	20214,4
	60643,2

	2
	Задача 1 «Обеспечение оказания муниципальных услуг дошкольными учреждениями»
	20134,4
	20134,4
	20134,4
	60403,2

	3
	 Задача 2 «Обеспечение комплексной безопасности дошкольных образовательных учреждений  и проведение  ремонта»
	80,0
	80,0
	80,0
	240,0


Подраздел II
Подпрограмма 2 «Модернизация общего образования 

как института социального развития»

Глава 1.  Задачи подпрограммы 

   Выполнение подпрограммы 2  «Модернизация общего образования как института социального развития» осуществляется посредством решения следующих задач: 

а) задача 1 подпрограммы 2  « Обеспечение оказания муниципальной услуги среднего общего образования» (далее задача 2);

б) задача 2 подпрограммы 2 «Достижение высокого качества образовательных результатов обучающихся, развитие системы поддержки талантливых детей» (далее задача 2);

в) задача 3 подпрограммы 2 «Обеспечение комплексной деятельности по сохранению и укреплению здоровья школьников, формированию основ здорового образа жизни» (далее задача 3);

г) задача 4 подпрограммы 2 «Обеспечение комплексной безопасности зданий общеобразовательных учреждений образования и проведение ремонта общеобразовательных учреждений» (далее задача 4);

д) задача 5 подпрограммы 2 «Обеспечение оказания муниципальной услуги дополнительного образования» (далее задача 5)

Показатели достижения задачи 1 подпрограммы 2  «Обеспечение оказания муниципальной услуги среднего общего образования»  
а) показатель 1 «Охват детей программами среднего общего образования в общеобразовательных учреждениях»,

б) показатель 2 «Доля школьников, обучающихся по ФГОС, в общей численности школьников»,

в) показатель 3 «Доля расходов местного бюджета на общее образование в общем объёме расходов на отрасль «Образование».

Показатели достижения задачи 2 «Достижение высокого качества образовательных результатов обучающихся, развитие системы поддержки талантливых детей»

а) показатель 1 «Итоговая аттестация учащихся 9-х классов»

б) показатель 2 «Итоговая аттестация учащихся 11-х классов»
Показатели достижения задачи 3 «Обеспечение комплексной деятельности по сохранению и укреплению здоровья школьников, формированию основ здорового образа жизни»
а) показатель 1 задачи 3 «Охват детей организованными формами отдыха и оздоровления» 

Показатели достижения задачи 4

Задача 4 подпрограммы 2  «Обеспечение комплексной безопасности зданий общеобразовательных учреждений образования и проведение ремонта общеобразовательных учреждений» 

а) показатель 1 задачи 4 «Доля средств на безопасность и ремонт зданий в общем объёме  расходов по отрасли «Образование»

Показатели достижения задачи 5 

Задача 5 подпрограммы 2 «Обеспечение оказания муниципальной услуги дополнительного образования»:

а) показатель 1 «Доля учащихся, охваченных образовательными программами дополнительного образования детей в общей численности»,

б) показатель 2  «Доля расходов местного бюджета на дополнительное образование в общем объёме расходов по отрасли «Образование» 
  
 Описание характеристик показателей задач подпрограммы 2 «Модернизация общего образования как института социального развития» приведены в приложении 1 к настоящей муниципальной программе.

Глава 2. Мероприятия подпрограммы 

  
 Задача 1 «Обеспечение оказания муниципальной услуги среднего общего образования» включает следующие мероприятия:

а) мероприятие «Уплата налогов на имущество школами-детскими садами, школами начальными, неполными средними и средними»,

б) мероприятие «Обеспечение деятельности подведомственных учреждений: школы-детские сады, школы начальные, неполные средние и средние»,

в) мероприятие «Субвенция на обеспечение государственных гарантий прав граждан на получение общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, среднего (полного) общего образования, а так же дополнительного образования в муниципальных образовательных учреждениях»,

г) мероприятие «Создание условий для предоставления транспортных услуг населению и организации транспортного обслуживания населения между поселениями в границах муниципального района в части обеспечения подвоза учащихся, проживающих в сельской местности к месту учёбы и обратно за счёт областного бюджета»,

д) мероприятие «Создание условий для предоставления транспортных услуг населению и организации транспортного обслуживания населения между поселениями в границах муниципального района в части обеспечения подвоза учащихся, проживающих в сельской местности, к месту учёбы и обратно за счёт средств местного бюджета»,

е) мероприятие «Реализация мероприятий муниципальной программы «Доступная среда на 2011-2015 годы» за счет средств местного бюджета»

  Задача 2 «Достижение высокого качества образовательных результатов обучающихся, развитие системы поддержки талантливых детей» включает следующие мероприятия:

а) мероприятие  «Проведение итоговой аттестации учащихся 9-х, 11-х классов»,

б) мероприятие «Проведение предметных олимпиад школьного, муниципального, регионального уровней»,

в) мероприятие  «Проведение районного конкурса «Ученик года» (среди учащихся 1-4 кл.)»,

г) мероприятие  «Участие в региональном проекте «Время добрых дел»»,

д) мероприятие  «Лицензирование и аккредитация ОУ»,

и) мероприятие «Обеспечение учащихся ОУ бесплатной учебной литературой».

Задача 3 «Обеспечение комплексной деятельности по сохранению и укреплению здоровья школьников, формированию основ здорового образа жизни» включает следующие мероприятия:

а) мероприятие  «Организация отдыха детей в каникулярное время» (местный бюджет),

б) мероприятие  «Организация отдыха детей в каникулярное время» (областные средства),

в) мероприятие  «Обеспечение учащихся бесплатным горячим питанием учащихся начальных классов» (местный бюджет),

г) мероприятие  «Обеспечение учащихся бесплатным горячим питанием учащихся начальных классов» (областной бюджет).

Задача 4  «Обеспечение комплексной безопасности зданий общеобразовательных учреждений образования и проведение ремонта общеобразовательных учреждений»:
а) мероприятие  «Обеспечение комплексной безопасности общеобразовательных учреждений»,

б) мероприятие  «Проведение ремонта общеобразовательных учреждений».

 
  Задача 5 «Обеспечение оказания муниципальной услуги дополнительного образования» включает следующие мероприятия:

а) мероприятие «Уплата налога на имущество организаций образования по внешкольной работе с детьми»,

б) мероприятие «Обеспечение деятельности подведомственных учреждений образования по внешкольной работе с детьми»,

в) мероприятие «Субсидии бюджетным учреждениям на повышение заработной платы педагогическим работникам дошкольного образования»,
г) мероприятие  «Обеспечение комплексной безопасности учреждений дополнительного образования детей», 

д) мероприятие  «Проведение ремонта в учреждениях дополнительного образования детей»

Выполнение задач и мероприятий подпрограммы 2 «Модернизация общего образования как института социального развития» оценивается с помощью показателей, перечень которых и их значения по годам реализации муниципальной программы приведены в приложении 1 к настоящей муниципальной программе.

Глава 3. Объем финансовых ресурсов,

 необходимый для реализации подпрограммы 

  
 Финансирование подпрограммы 2 «Модернизация общего образования как института социального развития» осуществляется из бюджета Бельского района в пределах средств, выделяемых отрасли «Образование» на выполнение программных мероприятий. 

   
Объем средств на реализацию мероприятий подпрограммы 2 «Модернизация общего образования как института социального развития» по годам реализации муниципальной программы в разрезе задач приведен в таблице 2.

Таблица 2

	№ п/п
	Задачи

 подпрограммы 2
	Объем бюджетных ассигнований, тыс. руб.

	
	
	2015

год
	2016

год
	2017

год
	итого

	
	1
	2
	3
	4
	8

	1
	Всего, в том числе
	35607,2
	35607,2
	35607,2
	106821,6

	2
	Задача 1  «Обеспечение оказания муниципальной услуги среднего общего образования»
	33387,7
	33387,7
	33387,7
	100163,1

	3
	Задача 2     «Достижение высокого качества образовательных результатов обучающихся, развитие системы поддержки талантливых детей»
	34,0
	34,0
	34,0
	102,0

	4
	Задача 3

«Обеспечение комплексной деятельности по сохранению и укреплению здоровья школьников, формированию основ здорового образа жизни»
	587,0
	5878,0
	587,0
	1761,0

	5
	Задача 4

 «Обеспечение комплексной безопасности зданий общеобразовательных учреждений образования и проведение ремонта общеобразовательных учреждений»


	350,0
	350,0
	350,0
	1050,0

	6
	Задача  5

«Обеспечение оказания муниципальной услуги дополнительного образования»

	1248,5
	1248,5
	1248,5
	3745,5


Раздел IV
Обеспечивающая подпрограмма

Подраздел I
Обеспечение деятельности  исполнителя муниципальной программы
   
В рамках обеспечивающей подпрограммы предусмотрено обеспечение деятельности исполнителя муниципальной программы – Отдела образования Администрации Бельского района Тверской области.

Глава 1. Задачи обеспечивающей подпрограммы 

   Выполнение обеспечивающей подпрограммы осуществляется посредством решения следующих задач:

а) задача 1 обеспечивающей подпрограммы " Обеспечение деятельности структурных подразделений "Методический кабинет" и "Централизованная бухгалтерия";
б)  задача  2  обеспечивающей подпрограммы «Развитие учительского и управленческого потенциала, повышение квалификации педагогов и руководителей учреждений».
   Показатели достижения задачи 1 

а) показатель 1 задачи 1 «Доля расходов на содержание структурного подразделения  «Методический кабинет»  в общей доле расходов по отрасли «Образование»,

б) показатель 2 задачи 1 «Доля расходов на содержание структурного подразделения  «Централизованная бухгалтерия»  в общей доле расходов по отрасли «Образование».

Показатели достижения задачи 2

Показатель  1 «Доля педагогов, повысивших уровень квалификации».
Показатель 2 «Участие педагогов и воспитателей в областных конкурсных мероприятиях».
  
 Описание характеристик показателей задач обеспечивающей подпрограммы  приведены в приложении 1 к настоящей муниципальной программе.

Глава 2. Мероприятия подпрограммы  
 
  Задача 1 «Обеспечение деятельности структурных подразделений "Методический кабинет" и "Централизованная бухгалтерия» включает следующие мероприятия:

а) мероприятие 1 «Организация финансовых механизмов функционирования структурного подразделения «Методический кабинет»,

б) мероприятие 2 "Участие педагогов МОУ в конкурсе "Педагог года" муниципального, регионального, федерального уровней",

в) мероприятие 3 "Участие педагогов в профессиональных конкурсах муниципального, регионального, федерального уровней",

г) мероприятие 4 «Деятельность структурного подразделения «Центральная бухгалтерия» по обеспечению финансирования учреждений образования»,

д) административное мероприятие 5 «Утверждение и ведение плана финансово-хозяйственной деятельности бюджетных учреждений».

Задача 2 обеспечивающей подпрограммы " Развитие учительского и управленческого потенциала, повышение квалификации педагогов и руководителей учреждений ".

Мероприятие   1 "Создание условий учреждениям образования для организации повышения квалификации, профессиональной переподготовки руководителей общеобразовательных учреждений и педагогов ";
Мероприятие 2 «Субвенции бюджетам муниципальных районов на осуществление отдельных государственных полномочий по предоставлению компенсации расходов на оплату жилых помещений, отопления и освещения педработникам и руководящим работникам, деятельность которых связана с образовательным процессом муниципальных образовательных организаций Тверской области, проживающим и работающим в сельских населенных пунктах, рабочих поселках, поселках городского типа»
Выполнение задач и мероприятия обеспечивающей подпрограммы оценивается с помощью показателей, перечень которых и их значения по годам реализации муниципальной программы приведены в приложении 1 к настоящей муниципальной программе.

Глава 3. Объем финансовых ресурсов, 

необходимых для реализации  обеспечивающей подпрограммы 

   
Финансирование обеспечивающией подпрограммы осуществляется из бюджета Бельского района.   

Объем бюджетных ассигнований, выделенный на обеспечение деятельности исполнителя муниципальной программы – Отдела образования Администрации Бельского района Тверской области, по годам реализации муниципальной программы приведен в таблице 3.

Таблица 3

	№ п/п
	Задачи

 подпрограммы 2
	Объем бюджетных ассигнований, тыс. руб.

	
	
	2015

год
	2016

год
	2017

год
	итого

	
	1
	2
	3
	4
	8

	1
	Всего, в том числе
	3398,4
	3398,4
	3398,4
	10195,2

	2
	Задача1  «Обеспечение деятельности структурных подразделений "Методический кабинет" и "Централизованная бухгалтерия»
	2548,4
	2548,4
	2548,4
	7645,2

	3
	Задача 2 

«Развитие учительского и управленческого потенциала, повышение квалификации педагогов и руководителей учреждений» 


	850,0
	850,0
	850,0
	2250,0


  
 Расходы на обеспечение деятельности исполнителя муниципальной программы по годам реализации муниципальной программы в разрезе кодов бюджетной классификации приведены в приложении 1 к настоящей муниципальной программе. 

Раздел V
Механизм управления и мониторинга реализации муниципальной программы

Подраздел I
Управление реализацией муниципальной программы

   

Управление реализацией программы ее исполнителем осуществляется по следующим направлениям:

    
 а) обеспечение проведения единой образовательной политики, создающей необходимые условия для реализации конституционного права граждан на образование с учетом муниципальных, социально-экономических, экологических, культурных, демографических и других особенностей Бельского района, повышение доступности и качества образовательных услуг населению Бельского района;

   
  б) совершенствование механизмов управления отраслью «Образование», координация деятельности образовательных организаций, расположенных на территории Бельского района;

    
 г) развитие кадрового потенциала в сфере образования;

     
д) выработка стратегических направлений развития сферы образования, обеспечение развития начального общего, основного общего, среднего общего и дополнительного образования и обеспечение участия общественных институтов в развитии образования всех уровней образования.

  
 Исполнитель  муниципальной программы самостоятельно определяет формы и методы управления реализацией муниципальной программы.

Исполнитель муниципальной программы осуществляет управление реализацией муниципальной программы в соответствии с утвержденными ежегодными планами мероприятий по реализации муниципальной программы.

Подраздел II
Мониторинг реализации муниципальной программы

            Мониторинг исполнения мероприятий муниципальной программы осуществляется  в соответствии с постановлением Администрации Бельского района  Тверской области от 18.09.2013 № 342-а «О Порядке принятия решений о разработке, реализации и проведения оценки эффективности реализации муниципальных программ МО «Бельский район» Тверской области» в течение всего периода реализации муниципальной программы путем обобщения и анализа данных статистического учета, социологических исследований, а также информации, полученной от исполнителей муниципальной программы. На основании полученных данных проводится ежеквартальная оценка выполнения ежегодного плана мероприятий по реализации муниципальной программы; корректировка (при необходимости) ежегодного плана мероприятий по реализации муниципальной программы.
            В срок до 15 марта года, следующего за отчетным годом, Отдел образования Администрации Бельского района Тверской области формирует отчет о реализации муниципальной программы за отчетный финансовый год и представляет его на экспертизу в финансовый отдел и отдел по экономике и прогнозированию администрации Бельского района Тверской области.

            В срок до 15 апреля года, следующего  за отчетным годом, Отдел образования Администрации Бельского района Тверской области представляет согласованный отчет о реализации муниципальной программы за отчетный финансовый год в электронном виде и на бумажном носителе в отдел по экономике и прогнозированию Администрации Бельского района Тверской области для формирования сводного годового доклада о ходе реализации и об оценке эффективности муниципальных программ за год. 

Подраздел III
Взаимодействие исполнителя муниципальной программы 

с  исполнительными органами муниципальной власти 

Бельского района при реализации муниципальной программы

  
 Исполнитель муниципальной программы в пределах своей компетенции взаимодействует с исполнительными органами муниципальной власти Бельского района по вопросам разработки, внесения изменений, реализации муниципальной программы.

 
  Исполнитель муниципальной программы в установленном порядке представляет информацию о реализации муниципальной программы исполнительным органам муниципальной власти Бельского района.

Подраздел IV
Взаимодействие исполнителя муниципальной программы 

с муниципальными образовательными учреждениями 

Бельского района Тверской области при реализации 

муниципальной программы

   
Исполнитель муниципальной программы взаимодействует с муниципальными образовательными учреждениями Бельского района Тверской области по исполнению мероприятий муниципальной программы, аналогичных мероприятий программ развития образовательных учреждений.

Подраздел V
 Взаимодействие исполнителя муниципальной программы 

с организациями, учреждениями, предприятиями, 

со  средствами массовой информации, с общественными объединениями,

                     при реализации муниципальной программы
   
Исполнитель муниципальной программы взаимодействует с организациями, учреждениями, предприятиями, со средствами массовой информации, с общественными объединениями, в том числе с социально ориентированными некоммерческими организациями: 

     
а) участвует в осуществлении отбора на конкурсной основе исполнителей работ (услуг), поставщиков продукции по соответствующим мероприятиям муниципальной программы, а также обеспечивает заключение муниципальных контрактов (договоров);

     
б) обеспечивает привлечение организаций, учреждений, предприятий различных форм собственности, общественных, некоммерческих организаций к вопросам реализации мероприятий муниципальной программы;

    
 в) обеспечивает публичность (открытость), достоверность информации о реализации мероприятий муниципальной программы, целевых показателях муниципальной программы, результатах мониторинга ее выполнения, об условиях участия в муниципальной программе, о проводимых конкурсах, в том числе на сайте Отдела образования Администрации Бельского района Тверской области в информационно-коммуникационной сети Интернет.

Раздел VI
Анализ рисков реализации муниципальной программы 

и меры по управлению рисками

   
В процессе реализации программы  могут проявиться риски, связанные с наличием объективных и субъективных факторов. В таблице 4 приведены основные риски и меры по их минимизации.
Таблица 4
	№ п/п
	Риски
	Меры по их минимизации

	1
	2
	3

	1
	Внутренние риски реализации муниципальной программы

	1.1
	 Неэффективность организации и управления процессом реализации программных мероприятий


	Разработка и внедрение эффективной системы контроля реализации программных  мероприятий, а также механизмов повышения  эффективности использования бюджетных средств.

Проведение регулярной оценки результативности и эффективности

реализации муниципальной программы 

	1.2
	Перераспределение средств, определенных муниципальной программой в ходе ее исполнения
	Мониторинг ситуации и своевременное внесение изменений в муниципальную программу, в том числе в части изменения плановых значений показателей муниципальной программы

	1.3
	Отсутствие управленческого опыта.

Недостаточность профессионализма кадров, необходимых для эффективной реализации мероприятий муниципальной программы
	Проведение переподготовки и повышения квалификации, стажировки сотрудников Отдела образования Администрации Бельского района Тверской области.

Привлечение внешних  экспертов/ консультантов в целях эффективной реализации муниципальной  программы.

	1.4
	Отсутствие или недостаточность межведомственной координации в ходе реализации муниципальной программы
	Разработка соответствующих

регламентов и мер по контролю межведомственной координации в ходе реализации муниципальной программы. 

	1.5
	Больший срок реализации муниципальной программы и, как следствие, возрастание неопределенности по мере реализации муниципальной программы
	Проведение комплексного анализа внешней и внутренней среды, позволяющего оперативно реагировать на изменения.

Информационное сопровождение реализации муниципальной программы

	1.6
	Сопротивление  педагогических коллективов в силу сложившихся стереотипов, неготовности к деятельности в новых условиях организации учебного процесса, сокращения штатной численности и увеличения интенсивности труда работников; снижения гарантий сохранения рабочего места (изменение статуса или закрытие учебного заведения, снижение численности контингента, часов, отводимых на изучение того или иного предмета и т.п.).


	Опережающая информационная кампания   среди педагогической общественности и персонала отрасли, предупреждающая возникновения конфликтных ситуаций, разъясняющая преимущества и отдаленные позитивные последствия проводимых преобразований.

Проведение мероприятий компенсирующего характера:

- стимулирование «социальной лояльности»;

- демонстрация лучших образцов модернизации образования и их носителей, а также преимуществ и выгод, которые при этом возникают;

- введение системы стимулирования активности педагогических работников и административного персонала учреждений в процессе модернизации

	2
	Внешние риски реализации муниципальной программы

	2.1
	Снижение темпов экономического роста, ухудшение внутренней и внешней конъюнктуры, усиление инфляции, кризиса банковской системы и др. может негативно отразится на стоимости привлекаемых средств и сократить объем инвестиций
	Проведение комплексного анализа внешней и внутренней среды с пересмотром критериев оценки и отбора мероприятий муниципальной программы.

Оперативное реагирование и внесение изменений в муниципальную программу,

нивелирующих или снижающих воздействие негативных факторов на выполнение целевых показателей муниципальной программы

	
	Задержка  сроков принятия запланированных нормативных правовых актов и, как следствие, снижение результативности муниципальной программы
	Организация предварительной разработки проектов необходимых планов, актов, документов, материалов, позволяющих снизить временные затраты.

Организация работы по возврату средств на плановые мероприятия в следующем финансовом году.

	2.2
	Снижение уровня бюджетного финансирования муниципальной программы, вызванное возникновением муниципального бюджетного дефицита
	Оптимизация затрат на выполнение мероприятий, своевременное приведение значений  показателей муниципальной  программы в соответствие  объемам бюджетного финансирования, привлечение дополнительных внебюджетных средств на реализацию мероприятий, выстраивание рейтинга важности мероприятий



	2.3
	Изменение федерального законодательства в части финансирования системы образования
	Привлечение дополнительных внебюджетных средств

	2.4
	Отсутствие/недобросовестность поставщиков/исполнителей товаров/услуг, определяемых на конкурсной основе в порядке, установленном федеральным законодательством и нормативными правовыми актами Тверской области
	Планирование сроков проведения конкурсных процедур с возможностью повтора проведения

Организация работы по возврату средств на плановые мероприятия в следующем финансовом году

	2.5
	Поздние сроки поступления финансовых средств в бюджет Бельского района  Тверской области
	Организация работы по возврату средств на плановые мероприятия в следующем финансовом году

	2.6
	Изменение условий соглашений по инициативе внешних сторон
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